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Descrizione

Azione

1. Comunicazioni
Non c¢’e nessuna comunicazione da portare al PQA.

2 .Problemi riscontrati nelle compilazione della 1° parte della Scheda
SUA

Fantini illustra ai componenti del PQA le difficolta riscontrate nella
compilazione della 1° parte della scheda SUA:

a) Tempistica troppo stretta (da 16/04 a 30/5) per affrontare un
cambiamento cosi importante e oneroso, in particolare c’e stata
molta difficolta nell’inserimento in ESSE3 dell’Offerta Didattica
Programmata ed Erogata, che quest’anno é stata richiesto con un
largo anticipo rispetto agli anni precedenti.

b) La gestione dell’Offerta Programmata ed rogata nella scheda SUA
ha portato alla luce alcune situazioni in cui I’Offerta erogata non
era coerente con quella programmata.

c) | CEL, per contratto nazionale, non possono svolgere attivita
didattica “frontale”. In alcuni Dipartimenti ci sono state difficolta
nell’assegnazione della docenza dei corsi di lingua, in quanto
negli anni precedenti I’incarico era assegnato a docenti non
appartenenti a SSD coerenti con i contenuti dell’insegnamento.

d) Gli insegnamenti a scelta fatti ad “hoc” e non scelti tra quelli gia
erogati nell’offerta formativa dell’ Ateneo. Questi insegnamenti, a
scelta aumentano la didattica erogata (DID) non mutuando da
quelli esistenti. Quindi, in futuro, se non sara piu possibilea la
compensazione delle ore tra i docenti nel conteggio del (DIDsara
necessario ridurre didattica a scelta per non superare il DID
calcolato dal MIUR per UNIMORE.

e) Ci sono SSD nei quali sono assegnati insegnamenti a Ricercatori
quando sono presenti Docenti Ordinari e Associati dello stesso
SSD che non raggiungono il limite max di ore di docenza erogata.

Sono inoltre stati rilevati problemi per mancanza di documentazione

aggiornata relativa ai rapporti con altre Universita e con I’Accademia

Militare e il Ministero della Difesa; occorre chiedere delucidazioni in

merito

a) alla possibilita di non conteggiare nel DID gli insegnamenti erogati
per I’accademia, cosi come avviene per i corsi delle Professioni
Sanitarie:

b) alla corretta ed omogenea registrazione delle attivita TAF f: alcuni
corsi inseriscono il nome del Docente, altri no. In mancanza di
risposta definire una norma di Ateneo.

Azione 01/13.1 (PQA)
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3 .Compilazione della 2° parte della scheda SUA entro 30/06/2013
Fantini illustra ai componenti del PQA lo schema e le note da inviare ai
CdS per la compilazione dei campi della scheda SUA con scadenza
30/06/2013, in cui vengono definiti i collegamenti tra le varie aree della Azione (DFVF)
scheda.
In particolare come si passa dalle Consultazioni con le parti interessate | N.B. il diagramma di
(A1) e dalla definizione dei Profili Occupazionali (A2.a) e degli obbiettivi |  flusso delle attivitae
Formativi Specifici del CdS (A4.a) - definiti nella 1° scadenza della | 9elle correlazioni € stato
Scheda SUA - alle Aree di Apprendimento (almeno 1 differente per ogni successivamente

. . o modificato per rendere
Profilo Occupazionale indicato). coerenti i Ie%ami tra le

) ) i o ] | diverse attivita: si allega
Si sottolinea il fatto che non aver suggerito limiti sul numero massimo di | | diagramma corretto.

Profili Occupazionali ai CdS, obbliga i Corsi stessi, che ne hanno inseriti
un nunero eccessivo, a dover definire piu un aree di apprendimento.

Varie ed eventuali _
a) Il Coordinatore fa presente ai componenti del PQA la necessita di | Azione 01/13.2 (PQA)
iniziare a redigere per il prossimo incontro una bozza di regolamento del
PQA.

b) 1l PQA fissa la prossima riunione per il 11 luglio 2013.

La seduta & terminata alle ore 19.15

NdV06/13
Azione |Descrizione Responsabile Scadenza | Stato
01/13.1 |Fare analisi della sostenibilita dell’offerta DPVF 09.13 aperta

rispetto ai carichi didattici dei docenti
tenendo conto della proiezione futura delle
disponibilita, almeno fino all’andata a
regime dei corsi.

01/13.2 | Stesura Bozza del Regolamento del PQA PQA 07.13 aperta

Il Coordinatore del PQA Il Segretario del PQA
Fausto Fantini

Pagina 3 di 3



