
 VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 
 PRESIDIO DELLA QUALITÀ DI ATENEO 

 DEL GIORNO 29 SETTEMBRE 2022 

 Data  : 29.09.2021, ore 15.00  Luogo  : Teleconferenza Google Meet 

 Partecipanti 
 Antonio Ribba  Coordinatore PQA 
 Cristina Iani  Componente 
 Lorena Rebecchi  Componente 
 Luca Vespignani  Componente 

 Assenti giustificati 

 Personale tecnico-amministrativo 
 Elisa Gibertini  DPV 
 Paola Michelini  DPV 
 Claudia Ferretti  DPV 

 Altri partecipanti 
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 ORDINE DEL GIORNO 
 1.  Comunicazioni 
 2.  Proposta per acculturamento nuovo personale docente  (intervento Prof.ssa Merani) 
 3.  Approvazione Linee Guida “Programmi Biennali di Dipartimento 2021-2022” 
 4.  Progetto Empowerment Studentesco 
 5.  Approvazione Relazione Annuale PQA 2021/22 
 6.  Varie ed eventuali 

 1.  Comunicazioni 

 Ribba  comunica  che  ANVUR  è  in  ritardo  con  la  pubblicazione  della  bozza  del  documento  di  AVA  3.0  per 
 aprire  la  discussione  tra  gli  Atenei.  E’  quindi  possibile  che  ci  sia  uno  slittamento  dell’avvio  del  secondo 
 giro di Accreditamento degli Atenei e si slitti al 2023. 

 2.  Proposta per acculturamento nuovo personale docente 

 Per  questo  punto  interviene  alla  riunione  la  Prof.ssa  Merani  per  presentare  la  proposta  della 
 Commissione  Didattica  del  DIEF.  La  premessa  è  che  la  struttura  universitaria  è  complessa  e  non  sempre 
 di  facile  comprensione  per  i  nuovi  ricercatori  o  docenti  che  entrano  in  ruolo  e  che  quindi  una  struttura 
 come  la  nostra  non  può  demandare  a  terzi  questa  attività  formativa  che  avrebbe  anche  lo  scopo  di 
 rendere  più  ricettive  queste  figure  e  diffondere  l’AQ  in  Ateneo.  I  destinatari  sarebbero  quindi  i  più  giovani 
 in  ruolo  (RTA-A,  RTD-B  e  PA  provenienti  da  altri  Atenei).  Le  aree  che  dovrebbero  essere  coperte  da 
 queste  attività  formative  sono:  la  didattica,  la  Ricerca,  la  Terza  Missione,  l’AQ  e  i  rapporti  con 
 l’Amministrazione Centrale. 
 Ribba  interviene  sottolineando  che  è  molto  positivo  che  dai  Dipartimenti  possano  nascere  delle  proposte 
 per  progetti  di  AQ.  E’  importante  che  i  contenuti  di  questa  formazione  non  si  sovrappongono  con  il 
 progetto  di  Ateneo  che  prevede  attività  di  formazione  sugli  aspetti  dell’insegnamento  “faculty 
 development”  coordinate  dal  Delegato  alla  Didattica.  Tra  i  compiti  del  PQA  c’è  anche  la  formazione  su 
 temi  di  AQ,  quindi  è  un  area  su  cui  possiamo  intervenire  e  fare  proposte,  ma  per  evitare  contrasti  le  aree 
 di  intervento  di  questo  progetto  dovrebbero  essere  un  po’  ristrette.  Ribba  infine  propone  alla  Prof.ssa 
 Merani  di  istituire  un  gruppo  di  lavoro  misto  (proponenti+membri  PQA)  proponendo  di  inviare  a  Cabri,  in 
 via  preliminare,  le  slide  della  presentazione  del  progetto  chiedendo  di  fissare  un  incontro  per  discuterne 
 con lui. 

 3.  Approvazione Linee Guida “Programmi Biennali di Dipartimento 2021-2022” 
 Ribba  illustra  il  documento  delle  Linee  Guida  “Programmi  Biennali  di  Dipartimento  2021-2022”  che 
 viene approvato all’unanimità. 
 Ora  è  importante  che  il  Rettore  mandi  una  mail  ai  Direttori  di  Dipartimento  per  sollecitare  la 
 compilazione dei Piani Biennali di Dipartimento perché i tempi sono molto stretti (entro 31/12/2021). 

 2 



 4.  Progetto Empowerment Studentesco 

 Ribba  riferisce  che  il  Progetto  “Empowerment  Studentesco”  è  in  fase  di  costruzione.  Attualmente  è 
 aperto  un  confronto  con  gli  studenti  per  il  numero  di  punti  laurea  di  riconoscere  per  la  partecipazione  alla 
 formazione  (1  punto  o  2  punti).  In  più  c’è  il  problema  delle  tempistiche  necessarie  per  l’aggiornamento  di 
 tutti  i  Regolamenti  Didattici  dei  CdS  che  sono  molto  lunghe.  Ribba  chiederà  un  incontro  con  Di  Toma 
 dell’ufficio Ordinamenti Didattici per chiarire le tempistiche necessarie per attuare queste modifiche.. 

 5.  Approvazione Relazione Annuale PQA 2021/22 

 Come  richiesto  dal  NdV  le  tempistiche  della  Relazione  Annuale  del  PQA  sono  state  anticipate  di  un 
 mese,  quindi  il  periodo  preso  in  considerazione  dalla  relazione  2021/22  va  da  settembre  2020  ad  agosto 
 2021. Ribba illustra la Relazione Annuale PQA 2021/22 che viene approvata all’unanimità. 

 6.  Varie ed eventuali 

 Ribba  riferisce  che  sarebbe  opportuno  pensare  a  delle  nuove  Linee  Guida  del  PQA  per  la  Progettazione 
 dei  Nuovi  CdS.  il  PQA  infatti  può  dire  qualcosa  sulle  tempistiche  di  progettazione  che  dovrebbero  essere 
 di  minimo  8-9  mesi  per  garantire  una  progettazione  in  Qualità.  Rebecchi  interviene  suggerendo  che  nel 
 gruppo che progetta un nuovo CdS sia raccomandato che sia presente un ED o l’RQD. 

 La seduta è chiusa alle ore 17.35 

 Il Coordinatore del PQA 
 Antonio Ribba  ……………………………………………... 

 Il Segretario verbalizzante 
 Cristina Iani  ……………………………………………... 
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