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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 

PRESIDIO DELLA QUALITÀ DI ATENEO 

DEL GIORNO 06 OTTOBRE 2022 

 
 

Data: 06 ottobre  2022, ore 10.30 - 13.30 
Luogo: riunione realizzata in modalità mista, presso la sala 

riunioni del V piano e  la piattaforma Google Meet  
 

Partecipanti  

Nome Funzione 

Antonio Ribba Coordinatore PQA - in presenza 

Cristina Iani Componente - a distanza 

Fabiola Bertolotti Componente - a distanza 

Tullia Maraldi Componente - a distanza 

Luca Vespignani Componente - in presenza 

Aurora Barbieri Componente Studentesca - in presenza 
 

Assenti giustificati 

Nome Funzione 

  
 

Assenti non giustificati 

Nome Funzione 

  
 

Personale Direzione Pianificazione e Valutazione (DPV) 

Paola Michelini  Responsabile Direzione - in presenza 

Elisa Gibertini Ufficio Supporto PQA e NdV - in presenza 

Ylenia Rovinalti Ufficio Supporto PQA e NdV - a distanza 

Giulia Quattrini Ufficio Supporto PQA e NdV - in presenza 
 

Invitato 

Nome Funzione 

  

  
 

Lista di distribuzione: Il verbale viene pubblicato sul sito del PQA www.presidioqualita.unimore.it ed è consultabile con 

credenziali personali Unimore. 
 

ORDINE DEL GIORNO 

1. Comunicazioni 

http://www.nucleo.unimore.it/
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2. Approvazione dei verbali delle riunioni di Giugno e Luglio 2022 

3. Approvazione delle nuove "Linee Guida per la compilazione della Scheda Unica Annuale dei CdS - 

SUA-CdS" 

4. Monitoraggio delle Schede di insegnamento 

5. Aggiornamento delle "Linee Guida per la Consultazione delle Parti Interessate esterne del CdS" 

6. Primi orientamenti sugli obiettivi di AQ per il Piano Triennale di Ateneo 2023-25 

7. Varie ed eventuali 

 

1. Comunicazioni 

Ribba comunica che: 

 

a) Il 13 ottobre si terrà l’ultimo incontro formativo del Progetto Empowerment Studentesco con la 

partecipazione degli Studenti valutatori ANVUR e invita tutti i membri del PQA a partecipare 

all’incontro.  Entro il 28 ottobre si prevede di chiudere il progetto con le verifiche di apprendimento che 

verranno fatte in 3 giornate (14/10, 20/10 e 28/10). La Commissione è composta da Ribba, Vespignani, 

Michelini e Gibertini, suddivisi in 2 sottocommissioni. Sarà consentita anche la possibilità di collegarsi 

on-line per l’esame. 

La partecipazione al progetto non è stata particolarmente elevata, infatti si è registrata una partecipazione 

media di 50 studenti ad incontro, circa il 30% dei potenziali aventi diritto. A primavera del 2023 ci 

saranno le elezioni dei nuovi rappresentanti e ci impegneremo a riproporre questa attività formativa, con 

impegno allo svolgimento entro ottobre 2023. 

Aurora Barbieri interviene, sottolineando che gli incontri sono stati interessanti ma è mancata 

l’interazione con gli studenti che è un aspetto da sviluppare maggiormente nelle prossime edizioni. 

Michelini suggerisce di fare un questionario di gradimento per raccogliere i suggerimenti da parte degli 

studenti. 

 

b) È stata inviata una nota al DIEF per sollecitare la CPDS a garantire la composizione paritetica in 

quanto negli ultimi 2 anni il numero di studenti membri è risultato inferiore a quello dei docenti. Ribba 

sottolinea che siamo a ridosso della visita di accreditamento e dobbiamo essere molto attenti a questi 

aspetti dell’AQ critici. 

 

c) Il Rettore ha inviato un documento di valutazione della VQR fatto dalla CRUI in cui sono stati indicati 

i punti di forza e le criticità rilevate nella VQR. Questo documento è stato inserito nel Drive e c’è la 

possibilità da parte del PQA di inviare al Rettore dei commenti e delle indicazioni da inviare alla CRUI. 

 

d) Martedì scorso il Coordinatore del PQA ha presentato alla Conferenza dei Direttori lo “Schema di 

Sistema di Gestione di AQ della Terza Missione Dipartimentale”, così come fatto per la Ricerca. Verrà 

richiesto di aggiornare i sistemi dipartimentali entro 2-3 mesi e a tal fine dovranno essere convocati gli 
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RQD e i Delegati TM Dipartimentali per un incontro informativo/formativo dopo il 21 ottobre (termine 

chiusura monitoraggio piani biennali). 

 

e) È stato completato l’invio degli Indicatori di Monitoraggio ai Dipartimenti. A breve saranno pubblicati 

anche sul sito del PQA nella pagina con accesso con credenziali UNIMORE. 

 

f) La Relazione Annuale del PQA 2021 è più ampia delle precedenti perché nell’ultimo anno sono state 

svolte diverse attività. Si propone di pubblicarla in un’area pubblica del sito del PQA. 

 

g) È stata pubblicata la Relazione Annuale del NdV e sull’AQ è stata data una valutazione positiva. Non 

sono stati indicati particolari suggerimenti o raccomandazioni. 

 

2. Approvazione verbale riunione PQA Giugno e Luglio 2022 

I Verbali del PQA del 22/06/2022 e del 22/07/2022 sono approvati all’unanimità. 

 

3. Approvazione delle nuove "Linee Guida per la compilazione della Scheda Unica Annuale 

dei CdS - SUA-CdS" 

Ribba chiede di integrare la bozza delle nuove Linee guida con la “Sessione D” che non era stata prevista 

nella precedente versione. Iani accoglie il suggerimento e conferma che il gruppo di lavoro apporterà le 

ultime integrazioni e modifiche al documento, tenendo conto anche di quanto è emerso nel coso di 

formazione con il Prof. Zara, per portarlo in approvazione entro la fine di novembre. 

 

4. Monitoraggio delle Schede di insegnamento 

Ribba propone di mettere in atto un’attività di monitoraggio a campione sulla qualità della compilazione 

delle schede di insegnamento, al fine di avere un’idea di massima sull’attività fatta dai Dipartimenti sulla 

revisione delle schede secondo le Linee Guida del PQA. Si ricorda che il target fissato prevedeva per 

l’AA 2022/23 di raggiungere la soglia del 90% delle schede adeguatamente revisionate. 

La proposta è di selezionare casualmente 2 schede di insegnamento per CdS (circa 180 schede) e di 

suddividerle tra i membri del PQA (escluso Ribba) che dovranno compilare una tabella di valutazione 

su ogni punto della scheda. Si propone che Aurora Barbieri analizzi 3-4 schede del suo CdS. Il gruppo 

di lavoro sarà coordinato dalla Prof.ssa Maraldi. 

L’analisi delle schede dovrà essere terminata entro la metà di novembre e, successivamente, i risultati 

saranno inviati ai Docenti, ai Presidenti di CdS, ai RQD e ai Direttori di Dipartimento, con un breve 

commento delle criticità rilevate. 
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5. Aggiornamento delle "Linee Guida per la Consultazione delle Parti Interessate esterne 

del CdS" 

Ribba indica la necessità di aggiornare entro la fine dell’anno anche il documento delle "Linee Guida 

per la Consultazione delle Parti Interessate esterne del CdS" che è stato redatto nel 2018. In particolare, 

è necessario rafforzare il punto sulla consultazione nella parte progettuale dei nuovi CdS, in quanto le 

attuali Linee Guida sono più incentrate sui CdS già esistenti. L’attività è assegnata a Vespignani con il 

supporto di Maraldi e Gibertini.  

 

6. Primi orientamenti sugli obiettivi di AQ per il Piano Triennale di Ateneo 2023-25 

Ribba sottolinea che è ancora prematuro parlare della definizione degli obiettivi di AQ per il Piano 

Triennale di Ateneo 2023-25, perché non abbiamo ancora indicazioni dagli OOAA su quali saranno gli 

obiettivi strategici del Piano, ma alcune opzioni potrebbero essere: 

a) Sviluppare una formazione sistematica sull’AQ per il personale TA, che è poco coinvolto nelle 

attività formative attuali rispetto ai Docenti, al fine di rafforzare il supporto tecnico nelle attività 

di AQ. 

b) Rafforzare l’attività di AQ della Ricerca e della Terza Missione incentivando la costituzione di 

Commissioni AQ di Dipartimento (2-3 per Dipartimento massimo). 

 

7. Varie ed eventuali 

Non ci sono varie ed eventuali 

 

 

 

 

La seduta è chiusa alle ore 13.30 

 
 

 

Il Coordinatore  

del Presidio Qualità di Ateneo 
Prof. Antonio Ribba 

 

  

Il Segretario 

del Presidio Qualità di Ateneo 

Prof.ssa Tullia Maraldi 
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