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UNIMORE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
MODENA E REGGIO EMILIA

Presidio Qualita di Ateneo

www.unimore.it
www.presidioqualita.unimore.it

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL
PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO
DEL GIORNO 08 MARZO 2024

Data: 08 marzo 2024 dalle 10.00 - 13.00

Luogo: riunione realizzata in modalita mista, presso la Sala
Bianca del Rettorato e su piattaforma Teams

Partecipanti

Nome Funzione
Antonio Ribba Coordinatore PQA - in presenza
Cristina lani Componente - in presenza

Fabiola Bertolotti

Componente - a distanza

Luca Vespignani

Componente - a distanza

Mariaelena Favilla

Componente - in presenza

Tullia Maraldi

Componente - a distanza

Assenti giustificati

Nome

Funzione

Aurora Barbieri

Componente Studente

Assenti non giustificati

Nome

Funzione

Personale Direzione Sistemi Informativi (Ufficio RTD) e Assicurazione Qualita

Paola Michelini

Responsabile Direzione - in presenza

Elisa Gibertini

Ufficio Statistico — in presenza

Ylenia Rovinalti

Ufficio Supporto PQA e NdV - a distanza

Claudia Ferretti

Ufficio Supporto PQA e NdV - in presenza

Marilena Ravetto

Ufficio Supporto PQA e NdV - in presenza

Francesca De Rienzo

Ufficio Supporto PQA e NdV - in presenza

Invitato

Nome

Funzione

Maria Cristina Menziani

Presidente del NdV - a distanza

Giacomo Zanni

Presidente della Conferenza degli Studenti

Luca Chiantore

Direttore Generale Unimore - in presenza

Lista di distribuzione: il verbale viene pubblicato sul sito del PQA www.presidioqualita.unimore.it ed & consultabile
con credenziali personali Unimore.
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ORDINE DEL GIORNO

Comunicazioni

Approvazione del verbale della riunione di febbraio

Sistemi di gestione AQ per la Formazione, la Ricerca e la Terza Missione di Ateneo
Relazione del PQA su Riesame Ciclico dei Corsi di Dottorato

Relazione di sintesi del PQA sulle Relazioni 2023 delle CPDS

Stato di avanzamento delle azioni per I'accreditamento e per l'autovalutazione riferita
all'’Ambito B
7. Varie ed eventuali

ook wNE

Per il punto 6 interverra il Direttore Generale di UNIMORE, Ing. Chiantore.

1. Comunicazioni

2.

Ribba comunica che:

a) per non appesantire gli OdG degli Organi accademici (OOAA), d’accordo col Rettore, la
“Relazione di sintesi delle RAMAQ-CdS 2023” € stata inviata agli OOAA dove sara presentata
come Comunicazione del Rettore in SA il 14/03 e in CdA il 23/03;

b) la “Relazione Good Practice” sara presentata come Comunicazione, nel CdA del 23/03 e nel
SA dell’08/04, con la presenza della prof.ssa Bertolotti;

c) la “Relazione di sintesi sull'attivita di Riesame Ciclico dei Corsi di Dottorato” sara invece
presentata in SA e in CdA dai Proff. lani e Ribba;

e) la prof.ssa Maraldi presentera la “Relazione di sintesi delle RAMAQ-CdS 2023” al NdV nella
riunione del 18/03;

d) i documenti relativi ai sistemi di gestione di Assicurazione della Qualita della Formazione,
della Ricerca, della Terza missione/Impatto sociale saranno sottoposti agli OOAA nelle sedute
di aprile;

e) il “Piano Operativo Annuale della Qualita” (POANQ) e stato approvato nella seduta del CdA
del 23.02.2024 e inviato a Gibertini per la pubblicazione.

Ribba procede con un aggiornamento sullo stato di avanzamento delle azioni relative agli
Indicatori da raccogliere in un unico documento da sottoporre allANVUR (con una parte
testuale), all'aggiornamento delle Linee Guida sui nuovi CdS con note del PQA e alla
predisposizione di un modello per la rilevazione dell’AQ dei corsi di dottorato sulla falsariga
della RAMAQ-CdS.

Approvazione verbale della riunione di febbraio

Il Verbale della riunione del PQA del 8/2/2024 & approvato all'unanimita.
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Il Verbale della riunione del PQA di 30/10/2023 sara steso a breve da Michelini e Gibertini.

3. Sistemi di gestione AQ per la Formazione, per la Ricerca e per la Terza

Missione di Ateneo

| sistemi di gestione sono stati opportunamente revisionati, considerato il loro stato di
aggiornamento (il “Sistema di gestione AQ per la Ricerca” risaliva al 2022, cosi come il Sistema
di gestione AQ per la Terza missione/lmpatto sociale, mentre il “Sistema di gestione AQ per la
Formazione” al 2017).

Sono stati inviati nei giorni a tutti i membri del PQA e non sono state proposte correzioni ai
documenti. Si ritengono approvati e verranno quindi inviati al Rettore.
Inoltre, Ribba specifica che i sistemi di gestione AQ dei Dipartimenti dovranno incorporare le
novita adottate dall’Ateneo i sistemi di gestione di competenza; in particolare, € richiesta maggiore
precisione sull'attivita “distribuzione delle risorse” (azione prevista dal POANQ 2024).
Lo “Schema del Sistema di gestione AQ dipartimentale” e la “Relazione di monitoraggio
sulle Relazioni annuali delle CPDS” saranno all'ordine del giorno nella prossima riunione
del PQA (che si svolgera entro fine marzo).

4. Relazione del PQA su Riesame Ciclico dei Corsi di Dottorato

lani presenta la “Relazione di sintesi sul Riesame Ciclico dei Corsi di Dottorato” (Allegato

1). La Relazione e frutto dell’analisi condotta sui Rapporti di Riesame Ciclico dei 12 Corsi di
Dottorato UNIMORE che hanno concluso almeno un ciclo (si tratta di corsi distribuiti su 9
Dipartimenti e su tutte e 5 le macro-aree). lani spiega come il modello AVA3 abbia esteso |l
sistema di AQ ai Corsi di Dottorato articolando '’Ambito D.PhD in 3 Punti di Attenzione (PdA) e
vari Aspetti da Considerare:

D.PHD 1 - Progettazione del Corso di Dottorato di Ricerca

D.PHD 2 - Pianificazione e organizzazione attivita formative e di ricerca per la crescita dei dottorandi

D.PHD 3 - Monitoraggio e miglioramento delle attivita.

L'attivita di AQ prevista per i Corsi di Dottorato e definita nelle Linee Guida del PQA approvate in
aprile 2023. Nel 2023 si & svolto il primo Riesame ciclico, che consiste in un’approfondita
autovalutazione della qualita del progetto formativo e scientifico del Corso di Dottorato di Ricerca,
alla luce:

e di eventuali mutamenti di contesto,

e del confronto con le Parti Interessate,

e dell'analisi del set minimo di indicatori di monitoraggio ANVUR e degli indicatori selezionati

da Unimore,

e dei risultati del questionario per la rilevazione delle opinioni di dottorandi/e.
Gli esiti del RRC possono contribuire a un aggiornamento del progetto formativo e di ricerca da
parte del Corso di Dottorato.
Obiettivi dell'analisi svolta dal PQA:

e individuare i punti di forza e le aree di miglioramento/criticita;
e verificare il grado di implementazione del ciclo PDCA (Plan - Do - Check - Act).

| punti di forza sono variegati e quelli ricorrenti sono:
e carattere internazionale dei Corsi di Dottorato e presenza di relazioni scientifiche
internazionali;
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e attivita formative ben calendarizzate e definite, che differenziano chiaramente il Corso
dalle LM;

e accompagnamento dei/delle Dottorandi/e nel loro percorso;

e monitoraggio dei fondi a disposizione.

Le principali criticita comuni emerse sono:
A. poca chiarezza nella gestione risorse e limitato uso dei fondi per la ricerca da parte dei
dottorandi del 11l anno;
difficolta di monitoraggio dei prodotti della ricerca dei Dottori di Ricerca e mancanza di
una associazione ex-Alumni;
carenze nell’aggiornamento del sito web;
carenza di spazi personali per i/le dottorandi/e;
carenza dei servizi di supporto amministrativo (sia centrali che decentrati).

w

moo

Per alcuni di questi ambiti (per esempio supporto amministrativo, strutture) e necessaria una
riflessione a livello di Ateneo, che peraltro si sta gia svolgendo.

Per I'analisi di processo si evidenziano possibili aree di miglioramento relativamente a:

e modalita e tempistiche per la consultazione delle parti interessate;
e analisi degli indicatori ANVUR e Unimore.

Ribba ricorda che il miglioramento dell’AQ dei Corsi di Dottorato &€ uno degli obiettivi del POANQ
2024 ed evidenzia I'importanza della coerenza dei risultati emersi dall'analisi dei RRC e delle
OPIS.

5. Relazione di sintesi del PQA sulle Relazioni 2023 delle CPDS

Favilla presenta la bozza della “Relazione di monitoraggio sulle Relazioni annuali delle
CPDS” a cui sta lavorando insieme a Vespignani e Gibertini.

Lo scopo di questa Relazione € valutare se il lavoro delle CPDS dei 10 Dipartimenti di UniMORE e
della Facolta di Medicina risulti ben inserito nel sistema AQ, se il processo di valutazione condotto
dalle CPDS e efficace e riesce a fornire ai Dipartimenti e ai CdS un input utile a migliorare il loro
funzionamento e se dalle Relazioni Annuali delle CPDS emergano aspetti per i quali il PQA possa
fornire supporto e programmare azioni di miglioramento. La Relazione si articola in 4 parti:

e (parte 1) descrizione della composizione delle CPDS, delle loro modalita di lavoro e delle
magagiori criticita emerse;

o (parti 2 e 3) analisi delle parti 2 e 3 delle Relazioni Annuali delle CPDS, dedicate
rispettivamente ai Dipartimenti e ai singoli CdS;

e (parte 4) analisi sulla compilazione della parte 3 delle Relazioni, nell'ottica di individuare
suggerimenti e indicazioni da dare alle CPDS per rendere piu efficace la compilazione delle
Relazioni Annuali.

Dal monitoraggio delle Relazioni Annuali delle CPDS emerge che nel complesso il sistema AQ dei
CdS é ben impostato e le CPDS svolgono un lavoro critico e ben articolato.
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Si concorda che la relazione nella versione definitiva sara condivisa nella prossima riunione del PQA.

6. Stato di avanzamento delle azioni per I'accreditamento e per l'autovalutazione riferita
all'’Ambito B
Il Direttore Generale, in relazione ai Requisiti di Sede - Ambito B - Gestione delle risorse,
introdotti con AVA 3, illustra lo stato di avanzamento delle azioni previste per I'accreditamento
e per l'autovalutazione (vedi Allegato 2). Il confronto si focalizza soprattutto sui Punti di
Attenzione B.1 - Risorse umane e B.2 - Risorse finanziarie e viene fatta richiesta al DG di

sollecitare le strutture interessate affinché entro breve tempo producano una bozza di
documento di autovalutazione.

7. Varie ed eventuali
Non ci sono varie ed eventuali

La seduta € chiusa alle ore 13.45

Il Coordinatore
del Presidio della Qualita di Ateneo
Prof. Antonio Ribba

Il Segretario
del Presidio della Qualita di Ateneo
Prof.ssa Tullia Maraldi

ANTONIO TULLIA MARALDI
RIBBA 29.08.2024
30.08.2024 19:26:07 UTC
09:51:28

GMT+00:00
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