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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL

PRESIDIO DELLA QUALITA DI ATENEO

DEL GIORNO 29 ottobre 2024

Data: 29 ottobre 2024 dalle 10.00 alle 12.30

Luogo: riunione realizzata in modalita mista, presso la Sala
Bianca del Rettorato e su piattaforma Teams

Partecipanti

Nome

Funzione

Antonio Ribba

Coordinatore PQA - in presenza

Luca Vespignani

Componente - a distanza

Mariaelena Favilla

Componente — a distanza

Cristina lani

Componente - a distanza

Tullia Maraldi

Componente - a distanza

Matteo Pio Cerone

Componente - in presenza

Assenti giustificati

Nome

Funzione

Fabiola Bertolotti

Componente — assente giustificata; entra alle ore 12:00

Assenti non giustificati

Nome

Funzione

Personale Direzione Sistemi Informativi (Ufficio RTD) e Assicurazione Qualita

Paola Michelini

Responsabile Direzione - assente

Francesca De Rienzo

Ufficio Supporto PQA e NdV - in presenza

Marilena Ravetto

Ufficio Supporto PQA e NdV - in presenza

Elisa Gibertini

Ufficio Statistico — a distanza

Claudia Ferretti

Ufficio Supporto PQA e NdV — a distanza

Ylenia Rovinalti

Ufficio Supporto PQA e NdV — a distanza

Invitati permanenti

Nome

Funzione

Maria Cristina Menziani

Presidente del NdV

Giacomo Zanni

Presidente Conferenza degli Studenti

Lista di distribuzione: il verbale viene pubblicato sul sito del PQA www.presidiogualita.unimore.it ed & consultabile

con credenziali personali Unimore.
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ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni

2. Approvazione del verbale della riunione del 2 luglio
3. Attivita di AQ dei prossimi mesi

4. Rinnovo della composizione del Presidio

5. Varie ed eventuali

1.

Comunicazioni

a) Accreditamento - Ribba sottolinea che la restituzione da parte delle CEV ha evidenziato una

b)

c)

valutazione positiva, con tutte le cautele del caso, visto che lavalutazione ufficiale arrivera
il prossimo gennaio. Il presidente della CEV ha sottolineato che I'attivita di AQ € pervasiva a
livello di Ateneo. Nota negativa: la CEV ha manifestato in diversi momenti insoddisfazione
sulla composizione e sul funzionamento delle CPDS. Il 28 ottobre, il Rettore ha inviato ad
ANVUR una comunicazione sugli indicatori di risultato specificando che ci aspettiamo di essere
valutati sulla base degli indicatori 2023 (che mostrano come siano stati raggiunti gli obiettivi
della programmazione triennale MUR-Pro3) e non su quelli 2022 attualmente disponibili nel
Cruscotto ANVUR, piu penalizzanti per Unimore. Questo anche in considerazione del fatto che

gli Atenei gia accreditati sono stati sempre valutati sugli indicatori dell’anno precedente alla
visita.

Indicatori di monitoraggio per Dipartimenti e Corsi - Gli indicatori per la Didattica, la Ricerca
dipartimentale sono pronti e i dati dei questionari per i Dottorandi del 1° e 2° anno sono stati
elaborati. Mancano ancora gli indicatori di Terza Missione e I'elaborazione del questionario di
AlmalLaurea per i Dottori di Ricerca. Il 30 ottobre I'ufficio procedera con gli invii degli indicatori
gia pronti e successivamente di quelli ancora in via di elaborazione Ci aspettiamo di ricevere
le bozze avanzate dei rapporti di monitoraggio entro il 30 novembre. Poi, entro il 10 dicembre,
il PQA inviera eventuali commenti alle bozze.

Audit della Qualita 2024 — Si svolgera a Febbraio 2025, invece che a fine 2024. Questo perché
non avrebbe significato fare il riesame senza il rapporto ANVUR (arrivo previsto verso fine
gennaio 2025).

Ribba informa inoltre del fatto che, su proposta della prof.ssa Quaglino, il Monitoraggio e
Riesame del Piano Triennale dell’Ateneo sara redatto entro fine anno (e successivamente
presentato in sede di Audit).

Approvazione verbale della riunione di luglio

Il verbale della riunione del PQA del 2 luglio 2024 e stato approvato per le vie brevi ed &
pubblicato sul sito web.
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3. Attivita di AQ dei prossimi mesi

Nei prossimi mesi ci saranno modifiche alla composizione del PQA. La Direzione Affari
Istituzionali chiede di portare in approvazione la ricomposizione del PQA entro il 28 novembre,
ma sara molto difficile rispettare questa tempistica, per cui si chiedera una deroga.

Bertolotti, che si occupava dell’analisi del questionario Good Practice, € stata nominata
membro del CdA ed e dimissionaria dal PQA dal 1 novembre; a seguire lasceranno il PQA
anche Vespignani e lani, che avendo svolto due mandati consecutivi non sono rieleggibili.
Ribba propone:

e che Favilla subentri a Bertolotti nella redazione della Relazione sull'indagine Good
Practice, supportata da Ferretti dell’'Ufficio. Si prevede di elaborare la Relazione entro
fine anno e di approvarla in gennaio;

s che Ribba e lani curino la lettura e la redazione dei commenti ai Rapporti di
Monitoraggio dei Dipartimenti e dei Corsi di Dottorato, secondo le tempistiche indicate
al punto 1b;

o che Maraldi si occupi dell’analisi delle RAMAQ-CdS, con il supporto di De Rienzo e
Ravetto dell'Ufficio. Si ipotizza di analizzare una trentina di RAMAQ, comprendendo
quelle dei CdS visitati dalla CEV che potrebbero andare in accreditamento condizionato
e dei CdS che hanno indici carenti;

e che Favilla si occupi, come I'anno scorso, della Relazione riassuntiva CPDS 2024.
Tuttavia, € opportuno attendere il report di valutazione di ANVUR prima di decidere
come procedere, in particolare perché la CEV ha messo in discussione il fatto che delle
relazioni CPDS si occupi il PQA invece del NdV.

Tra le altre attivita, il PQA dovra rivedere le Linee Guida per le CPDS, sempre in relazione agli
eventuali rilievi della CEV, per rendere piu rappresentative le CPDS e per definire quali sono
gli studenti eletti che possono parteciparvi. Per esempio, si potrebbe indicare che almeno i 2/3
dei CdS devono essere rappresentati nella CPDS.

Rispetto all’osservazione sullincompatibilita delle cariche, mossa dalla CEV agli studenti auditi,
Ribba anticipa che, in caso di Raccomandazione, I'Ateneo presentera su questo punto una
controdeduzione poiché l'incompatibilita non € normata da Regolamenti.

Si apre una breve discussione riguardo al problema di trovare studentesse e studenti disposti
a fare parte delle CPDS, in relazione anche all'impegno di studio e ai CFU che devono essere
conseguiti.

Le proposte di Ribba sono approvate.
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4. Rinnovo della composizione del Presidio

Ribba ricorda che il PQA e costituito da 4-6 Docenti, dal Coordinatore e da un Rappresentante
degli studenti. La composizione attuale vede la presenza di 5 Docenti, di cui 3 in uscita
(Bertolotti del DISMI, Vespignani del IUS, lani del CHIMOMO), come gia ricordato al punto
precedente, e risulta quindi necessario provvedere alla loro sostituzione. La strategia proposta
e quella di reclutare docenti preparati e attivi che rappresentino le varie aree dell’Ateneo. Si
sono avviate interlocuzioni con i Dipartimenti DIEF, BMN, FIM, DCE.

Le tempistiche per il rinnovo sono strette (scadenza 28 novembre). Si attende la risposta
dall'Ufficio Affari Legali alla richiesta di prorogatio dell'attuale composizione.

. Varie ed eventuali

e Piano operativo della Qualita

Tra gli obiettivi del Piano c’é quello dell'introduzione del Sistema di AQ nella Scuole di

Specializzazione di area medica, anche se non previsto da ANVUR. Tullia Maraldi e Luca

Pingani (docente di Unimore, esperto ANVUR di area medica) stanno elaborando una bozza

di Sistema che sara poi condiviso, approvato e messo a disposizione delle Scuole, con

I'obiettivo di concludere il processo entro la fine di febbraio 2025. Ribba sottolinea come sia

fondamentale costruire il documento in stretta collaborazione e con il contributo delle Parti

interessate (Direttori — Preside di Facolta e Specializzandi).

Le OPIS per le Scuole di Specializzazione sono rilevate da 2 anni; il sistema va ora ampliato

ma mantenendo una configurazione snella (per non appesantire le attivita dei docenti, i quali

svolgono anche attivita clinica). Si deve comungue basare su alcuni capisaldi:

e Definizione del progetto formativo con le peculiarita della Scuola (da mettere a fuoco dopo
il confronto con L’Azienda sanitaria locale):

o Erogazione del corso (strutturazione delle attivita);

e Monitoraggio: é la fase che attualmente manca; le Scuole dovranno redigere una sintetica
relazione annuale in cui si indica quanto fatto nell'anno.

Alcune Scuole sono gia ben strutturate, altre necessitano di un rafforzamento
dell'organizzazione.

o E-Mail del Responsabile della Qualita del DSV

Rlbba riferisce di avere ricevuto dal prof. Prati e dalla Prof.ssa Rebecchi, rispettivamente RQD
e Direttrice del DSV, una richiesta di informazioni sulla relazione di sintesi della parte di
guestionario Good Practice relativa all’analisi dell'Efficienza. Il prof. Ribba rispondera quanto
prima, con il supporto di Paolo Michelini.

La seduta € chiusa alle ore 12.30
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Il Coordinatore
del Presidio della Qualita di Ateneo
Prof. Antonio Ribba

ANTONIO
RIBBA
22.02.2025
13:10:17
GMT+01:00

Il Segretario
del Presidio della Qualita di Ateneo
Prof.ssa Tullia Maraldi

TULLIA
MARALDI
22.02.2025
11:01:31
uTC
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